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大学技术转移管理高级研修课程 

 

「高校科研人员创业培育和管理」工作坊 
 

国际应用科技开发协作网主办 

浙江大学承办 
 

日期：2017 年 5 月 12 日 

地点：中国杭州 

园正•启真酒店三楼求是厅 

 

背景： 

 
随着科技政策改革逐步落地及促进科研成果转化相关法规的实施，中国高校产

学研体系正在迎来重大变化。 

 
参考发达国家技术转移办公室(TTO)的先进经验，提升大学科研成果转化的规范

化、系统化、专业化水平，建立既符合普遍规律又符合本校实际的技术转移管

理及服务体系，成为协作网校共同的需求。 

 
有鉴于此，协作网秘书处积极与国际技术转移专业组织沟通，筹备开发国际认

可而又适合网校需要的人才培训课程。 

 

本次工作坊： 
 
科技创业是高校技术转移的重要路径，但高校科研成果科技成熟度低，而科研

人员和团队亦缺乏商业经验，如何选择、培育有潜质的科研项目和创业团队将

技术推向市场，同时促进高校的科研与教学发展，是海内外高校共同面对难题。 

 
根据上次协作网工作坊学员的反馈，本次工作坊将调整为以经验分享为导引，

同行交流探讨为主的共同学习，透过大量启发式沟通交流，共同探索适合网校

客观条件的科研人员创业培育及管理模式，亦为今后开发既吸收国际先进经验

又符合中国实际需求的培训课程搜集资料。 
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培训语言： 

 
分享：中英文（同声传译） 

相关课件及培训资料将提供中文翻译版 

 
讨论/对话：中文 

 
 
工作坊分享： 
 

主持： 香港理工大学企业发展院院长黄亮博士 

专题分享： 以色列理工大学技术转移办公室首席执行官 Benjamin Soffer 先生     

北京大学陈东敏教授 

新加坡国立大学苏州研究院副院长许国良先生 

浙江大学工业技术转化研究院院长兼国家大学科技园管委会主任 

赵荣祥教授 
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培训程序： 

时间 培训内容 

09:00 – 09:10 报到 

09:10 – 09:20 导言：以科技创业为载体的高校科技成果转移 

高校“双创”活动与技术转移迫切需要有机融合，在具体的模式上需

要博采众长，因地制宜，形成适合各自实际情况的方法论。 

09:20 – 10:40 高校科研人员创业培育和管理经验分享 

以四所高校的经验为范例，引发对科研和创业融合方式的思考。 

 以色列理工大学经验分享 

  (演说内容) 

 

 
 北京大学经验分享 

  (演说内容) 

 

10:40 – 11:00 茶歇 

11:00 – 12:20  新加坡国立大学经验分享 

 浙江大学经验分享 

  (演说内容) 

12:20 – 12:30 专题分享部分小结 

12:30 – 13:30 午歺 

13:30 – 14:20 高校科研创业人员创业培育和管理难点讨论（第一部分） 

分组讨论，辨识科研创业培育和管理的操作难点。 

 
 常见问题汇总（分组讨论） 

 难点梳理（各组汇报） 

 

14:20 – 16:20 高校科研创业人员创业培育和管理思路讨论（第二部分） 

利用分组交流，探索可行的科研创业培育模式及操作要点，如可能，

促成可资源共享的协作项目。 

 讨论/对话（自由交流及互动） 

 解决思路梳理（各组汇报） 

 

16:20 – 16:30 总结及跟进事项 

 

http://www.ista-net.net/files/001_T3_Approach_by_Ben_SOFFER.pdf
http://www.ista-net.net/files/003_PKU_Approach_by_Chen_Dongmin_0.pdf
http://www.ista-net.net/files/004_ZJU_Approach_by_Zhao_Rongxiang.pdf

